santé
famille
retraite
services

Maladie,
maternité,
accident,
départ du
salarié,
que faire ?

« \otre salarié est
malade

« Votre salarié est
en congé de
maternité ou de
paternité

« \/otre salarié est
victime d’un
accident de travail

« \otre salarié
quitte son emploi
définitivement

Bl Votre salarié est en congé de maternité ou de paternité _____

Que doit-il faire avant son départ ?

Compléter le formulaire ATTESTATION DE SALAIRE POUR LE PAIEMENT DES
INDEMNITES JOURNALIERES MALADIE, MATERNITE ET PATERNITE.
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CACHET DE LA CASEE

ATTESTATION DE SALAIRE POUR LE PAIEMENT DES INDEMNITES
JOURNALIERES MALADIE, MATERNITE ET PATERNITE
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santé
famille
retraite
services

Maladie,
maternite,
accident,
départ du
salarié,
que faire ?

« \otre salarié est
malade

« Votre salarié est
en congé de
maternité ou de
paternité

« Votre salarié est
victime d’un
accident de travail

« \otre salarié
quitte son emploi
définitivement

Que faut-il faire a son retour ?

Lors de la reprise du travail, établir le CERTIFICAT D’INTERRUPTION ET DE REPRISE

DU TRAVAIL" qui figure également dans le carnet de maternité.

FEINER

Certificat d'interruption et de reprise du travail
(& n"envoyar qu'aprés la reprise effective du travail)
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